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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете по здоровью (Совете по здоровьесбережению) 

 

1. Общие положения 

1.1. Совет по здоровью (далее — Совет) является коллегиальным, совещательным и 

координационным органом, созданным в целях реализации государственной политики в сфере 

охраны здоровья обучающихся и педагогов, а также формирования здоровьесберегающей среды в 

образовательной организации. 

1.2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Федеральным законом от 29 

декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом  от 

21 ноября 2011 года №323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», 

«СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 

обучения в общеобразовательных организациях», Уставом школы, локальными нормативными 

актами школы и настоящим Положением. 

1.3. Решения Совета носят рекомендательный характер и реализуются через приказы директора 

школы и планы работы администрации. 

1.4. Совет взаимодействует с администрацией школы, педагогическим коллективом, ученическим 

самоуправлением и родительской общественностью. 

 

2. Цель и задачи Совета 

2.1. Цель: Координация деятельности всех участников образовательного процесса по сохранению и 

укреплению физического, психического и социального здоровья. 

2.2. Основные задачи: 

 Разработка, внедрение и мониторинг реализации Программы здоровьесбережения школы. 

 Создание условий для формирования у обучающихся устойчивой мотивации к ведению 

здорового образа жизни (ЗОЖ). 

 Профилактика заболеваний, травматизма, вредных привычек (ПАВ, табакокурение, 

алкоголизм) и асоциального поведения. 

 Обеспечение психолого-педагогического сопровождения участников образовательного 

процесса. 

 Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм и требований к организации 

образовательного процесса. 

 

3. Функции Совета 

Для выполнения поставленных задач Совет осуществляет следующие функции: 

3.1. Аналитическая функция: 

 Анализ состояния здоровья обучающихся и педагогов (на основе данных медосмотров, 

статистики заболеваемости). 

 Изучение и анализ передового педагогического опыта по внедрению здоровьесберегающих 

технологий. 



 Проведение мониторинга эффективности реализуемых мероприятий. 

3.2. Проектировочная функция: 

 Разработка ежегодного плана мероприятий по здоровьесбережению. 

 Подготовка предложений для включения в образовательную программу школы. 

 Планирование работы по профилактике правонарушений и девиантного поведения. 

3.3. Организационно-методическая функция: 

 Организация и проведение общешкольных мероприятий («Дни здоровья», спортивные 

праздники, акции). 

 Координация работы методических объединений учителей по внедрению ЗСТ на уроках. 

 Оказание методической помощи педагогам в вопросах здоровьесбережения. 

3.4. Контрольно-оценочная функция: 

 Контроль за соблюдением режима учебной нагрузки, расписания, санитарно-гигиенического 

режима. 

 Оценка эффективности работы по здоровьесбережению в школе. 

 

4. Состав и структура Совета 

4.1. Состав Совета утверждается приказом директора школы. 

4.2. В состав Совета входят: 

 Председатель: Заместитель директора по воспитательной работе (ВР). 

 Члены: 

 Педагог-психолог. 

 Учитель физической культуры (или ОБЗР). 

 Медицинский работник (при наличии) или ответственный за охрану труда/питание. 

 Учитель-предметник (по согласованию). 

 Представитель родительской общественности (член Управляющего совета). 

 Представители ученического самоуправления (лидеры классов). 

4.3. К работе Совета могут привлекаться другие специалисты (врачи, инспекторы ПДН, тренеры 

спортивных секций) на правах экспертов или приглашенных лиц. 

 

5. Организация работы Совета 

5.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в четверть. 

5.2. Заседание Совета является правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 от 

утвержденного состава. 

5.3. Заседания ведет Председатель или один из членов Совета по поручению Председателя. 

5.4. Решения принимаются простым большинством голосов при открытом голосовании. В случае 

равенства голосов голос Председателя является решающим. 

5.5. Решения оформляются протоколом, который подписывается Председателем и секретарем 

заседания. Копия протокола направляется директору школы для принятия управленческих 

решений. 

 

6. Права членов Совета 

Члены Совета имеют право: 

6.1. Вносить предложения по повестке дня заседаний. 

6.2. Запрашивать у администрации школы информацию и документы, необходимые для работы 

Совета. 

6.3. Вносить на рассмотрение директора школы проекты локальных актов, касающихся вопросов 

здоровьесбережения. 

6.4. Привлекать к работе Совета специалистов из других организаций (здравоохранение, 

спорткомитет, полиция) для консультаций и проведения совместных мероприятий. 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения директором школы. 

7.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом директора школы по 

представлению Совета. 


